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Inleiding 
De NOC*NSF heeft een programma dat ten doel heeft de sociale veiligheid binnen de sport 
te vergroten. Zij vraagt de bonden met dit onderwerp aan de slag te gaan. Het programma 
daagt uit om aan de slag te gaan met de vier V’s. 

1. Vereniging brede gedragscode: De NMB heeft deze al gepubliceerd op de website 

(onder Organisatie / Officiële stukken) en aan de verenigingen toegestuurd. 

2. Vertrouwenscontactpersoon. De NMB heeft een VCP. De contactgegevens vindt u op 

de website van de NMB (onder Organisatie / Officiële stukken). 

3. VOG: dit beleidsstuk behandelt de uitgangspunten van de NMB. 

4. Vakkundige trainer-coaches. De NMB steunt het volgen van opleidingen voor trainer-

coaches, die werken voor de NMB.  

Dit document focust op punt 3, het beleid omtrent de VOG. Voor de overige onderwerpen 
zie het beleid Positieve Sportcultuur. 
 
VOG 
Het bestuur en de functionarissen van de NMB zijn alle vrijwilligers.  
 
Bestuursleden worden gekozen door de ALV. Het bestuur van de NMB vindt het verstandig 
om bij aantreden van een bestuurslid en bij verlenging van zijn termijn, een VOG verplicht te 
stellen. De aanvraag van de VOG zal gebaseerd moeten zijn op de functie die het bestuurslid 
gaat vervullen. 
 
Trainer-coaches worden benoemd door het bestuur. Een voorwaarde voor benoeming van 
alle trainer-coaches is dat zij een VOG overleggen. 
 
Iedereen die trainer-coach is binnen de NMB of zijn verenigingen die jeugd begeleid of 
kwetsbare groepen moeten een VOG overleggen aan het secretariaat van de NMB, c.q. aan 
het secretariaat van de vereniging.  
 
Voor trainer-coaches geldt ook dat de aanvraag gebaseerd moet zijn op de rol van trainer-
coach. 
 
De NMB is gemachtigd om periodiek vast te stellen of aan deze afspraken gevolg wordt 
gegeven binnen de NMB en de verenigingen 
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