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Inleiding 
 
De NMB is een sportbond die mede dankzij de inzet van vele vrijwilligers in staat is dat te 
bieden wat deelnemers aan de minigolfsport wensen te ontvangen. Er zijn in de bond en de 
aangesloten verenigingen al veel leden als vrijwilliger actief. Willen wij ook in de toekomst 
de continuïteit van de NMB waarborgen, dan moeten er meer mensen opstaan en actief 
worden als vrijwilliger. Je kunt nooit te veel vrijwilligers hebben, dus laat de NMB 
gebruik maken van de kwaliteiten van haar leden, maar ook niet leden mogen zich als 
vrijwilligers inzetten.  
 
Uitgangspunten van het beleid 
 
Vrijwilligers van de NMB handelen in hun werkzaamheden altijd in het belang van de NMB 
en In het bijzonder waken zij ervoor, dat wanneer zij werken met minderjarige leden er een 
gezonde relatie en machtsverhouding bestaat tussen minderjarig lid en vrijwilliger.  
 
De NMB doet een beroep op eenieder om bij te dragen aan het functioneren van de Bond en 
de bij haar aangesloten verenigingen.  
De invulling van het vrijwilligerswerk kan plaatsvinden aan de hand van de taken, die door 
de NMB en haar aangesloten verenigingen worden aangereikt. Uiteraard kan aangegeven 
worden waar uw expertise ligt t.b.v. de Minigolfsport. Uiteindelijk is het belangrijk dat beide 
kanten er blij van worden en uw kwaliteiten optimaal benut worden.  
De NMB vervult ook een sociale en maatschappelijke functie. Leden dragen daarin bij en 
hebben daar zelf baat bij.  
Behoudens enkele uitzonderingen wordt door de NMB geen geldelijke vergoeding gegeven 
voor het verrichten van vrijwilligerswerk. De beslissing hieromtrent ligt bij het Hoofdbestuur 
van de NMB. Niet omdat we de werkzaamheden niet waarderen, maar juist omdat ze in geld 
onbetaalbaar zijn.  
Van een vrijwilliger wordt verwacht dat hij/zij zich houdt aan de algemeen geldende regels 
van de NMB. Een vrijwilliger die binnen een afgesproken taak zijn of haar werkzaamheden 
verricht draagt daarvoor de verantwoordelijkheid. Van vrijblijvendheid mag dan geen sprake 
zijn.  
Werkelijk gemaakte kosten worden vergoed op basis van een door de betreffende 
vrijwilliger ingediende en ondertekende declaratie. Bij het declareren dienen nota’s, 
kassabonnen of andere betalingsbewijzen te worden overhandigd.  
Onkostenvergoedingen op basis van declaraties hoeven niet voor de fiscus te worden 
aangegeven.  
De vrijwilliger die werkt in het uitoefenen van zijn/haar taak, bestuurder, wedstrijdleider, 
trainer/coach of leider met minderjarigen (onder de 18 jaar), is verplicht een VOG te kunnen 
overleggen. Deze zal door de NMB kosteloos voor u worden aangevraagd.  
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Voorafgaand aan de functie zal er ook altijd eerst een kennismakingsgesprek plaats gaan 
vinden, waar de VOG ook besproken zal worden.  
De NMB stimuleert vrijwilligers kwaliteitscursussen te volgen. Bijvoorbeeld voor trainer- en 
scheidsrechteropleidingen, maar er zijn ook diverse andere mogelijkheden.  
De NMB zet zich in om de inzet van vrijwilligers op diverse wijzen te coördineren, te 
reguleren en nog belangrijker, te waarderen  
Het bestuur stelt zich het verder ontwikkelen van het beleid ten doel.  
Als vrijwilliger verzoeken wij u het vrijwilligersformulier (nog nader te ontwikkelen) in te 
vullen. Dit om ervoor te kunnen zorgen dat u juist geregistreerd wordt en niet onterecht 
wordt aangeschreven voor een geldelijke bijdrage.  
De NMB gaat er van uit dat iedereen persoonlijk verantwoordelijk is voor de volgende 
verzekeringen;  

• Een aansprakelijkheidsverzekering ( WA )  
• Een ongevallenverzekering  
• Een autoverzekering  
• Een auto – inzittendenverzekering  

 
De NMB wil graag een Vrijwilligerscommissie (= voorstel)  
Dit onderwerp zullen we ter discussie brengen in de voorjaarsvergadering van 2024. 
Geef aan wat u wilt doen en de vrijwilligerscommissie zal in gesprek met u gaan. Het streven 
van De NMB en de bij haar aangesloten de verenigingen is om eenieder te laten meedoen in 
een veilige werkomgeving. Iedereen dient zijn steentje bij te dragen. Verder vinden wij het 
fijn dat wij onze minigolf sport positief kunnen uitdragen waarbij ons hoofddoel is om meer 
leden te krijgen.  
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